
EFECTÚAN BALANCE ANUAL EN
LA  EMPRESA  DE  CORREOS
GRANMA
En horas de la mañana de este martes tuvo lugar la Asamblea de Balance Anual
de la Empresa de Correos Granma, en el teatro del Gobierno Provincial, en la
ciudad de Bayamo.
La reunión estuvo presidida  por  Pablo  Julio  Pla  Feria,  presidente  del  Grupo
Empresarial Correos de Cuba; Rolando González Aguilar director de la Oficina
Territorial de Control del Ministerio de Comunicaciones; Líber Labrada Suárez,
director de Mercadotecnia y  Negocios del  GECC; y  Dayron Sánchez Ginarte,
director general de la Empresa de Correos de esa provincia.
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Con  la  presencia,  además,  de  otros  directivos,  funcionarios  y  trabajadores
destacados  de  todas  las  unidades  postales  del  territorio  granmense,  en  la
asamblea se dió a conocer que en el 2022 la Empresa de Granma sobre cumplió el
plan de ingresos totales al 101% y las utilidades al 129%.
Sin embargo, incumplió el plan de ventas netas al 99%, dejando de ingresar 714
mil 200 pesos por concepto de no prestación de servicios.
En tal sentido, los debates estuvieron centrados en el análisis de las causas del
incumplimiento del plan de ventas netas, así como de las acciones en las que ya
trabaja  la  empresa  para  revertir  ese  déficit  y  asegurar  este  año  las  cifras
planificadas.

 
También  se  analizaron  las  medidas  que  se  implementan  para  lograr  mayor
eficiencia  en  las  operaciones  postales,  la  gestión  comercial,  económica  y
financiera,  e  incrementar  la  calidad  de  los  servicios  y  de  la  atención  al  cliente.
Finalmente,  fueron  reconocidos  y  estimulados  los  colectivos  laborales  y
trabajadores  de  mejores  resultados  en  el  año  2022.
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