
INSATISFECHOS  LOS
TRABAJADORES DE CORREOS DE
HABANA  ESTE  CON  LOS
RESULTADOS  ECONÓMICOS  DE
SU EMPRESA EN EL AÑO 2022
En horas de la tarde de este sábado tuvo lugar en el Hotel Nacional de Cuba, la
asamblea de balance anual de la Empresa de Correos Habana Este.

El  balance estuvo presidido por Isabel  Vázquez Lazo,  funcionaria del  Comite
Provincial  del  Partido;  Pablo  Felipe  Molina  Molina,  director  de  la  Oficina
Territorial de Control del MINCOM en la capital; Pablo Julio Pla Feria, presidente
de Correos de Cuba y otros directivos de ese Grupo Empresarial.

Participaron, además, directivos y trabajadores destacados de la empresa y de las
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oficinas de correos de los municipios Habana del Este, Regla, Guanabacoa, San
Miguel del Padrón y Cotorro.

En la presentación del informe central se dió a conocer que en el año 2022 la
Empresa de Correos Habana Este incumplió los planes de ingresos totales al 97%,
de ventas netas al 96,1%; y de utilidades al 73%.

Los debates de la asamblea estuvieron centrados en el análisis de los problemas
que persisten en la calidad de los servicios, así como de las causas y condiciones
que generaron el incumplimiento de los principales indicadores económicos del
pasado año, de las violaciones de los procedimientos durante las operaciones
postales, y de las insuficiencias que persisten en la gestión económica y comercial
de la empresa.

Por  último,  fueron  reconocidos  los  colectivos  laborales  y  trabajadores  de  la
empresa con mejores resultados en el año 2022.
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