
REALIZA  LA  EMPRESA  DE
MENSAJERÍA  Y  CAMBIO
INTERNACIONAL  ASAMBLEA  DE
BALANCE ANUAL
En horas de la tarde del pasado viernes se celebró la Asamblea de Balance Anual
de la Empresa de Mensajería y Cambio Internacional EMCI, la misma contó con la
presencia  de  la  miembro  del  Comité  Central  del  Partido  y  Ministra  de
Comunicaciones, Mayra Arevich Marín, Ana Julia Marine López Viceministra de
Comunicaciones, Erlin Rondón Cedeño Secretaria General del Sindicato Nacional
de Trabajadores de las Comunicaciones, la Informática y la Electrónica, Douglas
Leyva López Presidente del GECC, Rubén Morales Enamorado Vicepresidente del
GECC, Yamila Martínez Morales Vicejefa de la Aduana General, Yarima Martínez
Calzada Jefa de la Terminal de Cargas y Bultos Postales, Marianni Lora Rosalba
Directora General de la Empresa de Mensajería y Cambio Internacional, otros
directivos del GECC y trabajadores de la EMCI.

Luego de la presentación del informe de balance correspondiente al año 2025 en
que  fueron  resumidos  los  resultados  de  la  gestión  empresarial  y  el
comportamiento de los  servicios que brinda la  empresa,  las  intervenciones y
debates de los invitados y participantes giraron en torno a los problemas que
persisten en la calidad de los servicios; el comportamiento de las operaciones
postales y la gestión comercial, económica, contable y financiera; la marcha del
proceso de transformación digital, además de las insuficiencias presentadas el
pasado año en los procesos operacionales de los envíos que, entre otros factores
objetivos y subjetivos, no le permitieron a la empresa cumplir el plan de ingresos
previsto.

Así  mismo,  insistieron en la  necesidad de que este  2026 deberán dirigir  los
mayores  esfuerzos  a  concluir  la  inversión  que  permita  la  automatización  y
transformación digital de las plantas de procesamiento de envíos internacionales,
a  fin  de  elevar  su  eficiencia  y  eficacia  operacional;  alcanzar  una  mayor
diversificación  de  los  servicios  y  potencializar  el  comercio  electrónico
transfronterizo;  mantener la verticalidad en el  servicio de paquetería Courier
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mediante contratos de asociación y cooperación con Mipymes privadas; realizar
los ajustes requeridos en el flujo de procesamiento de los envíos, de manera que
se disminuyan los tiempos y las manipulaciones innecesarias.

La ministra reconoció el esfuerzo realizado por la empresa a pesar de no haber
cumplido con todos los indicadores y también felicitó a La Aduana por el trabajo
realizado  para  garantizar  los  procesos  operacionales  en  las  plantas  de
procesamiento  postal.

Para culminar se aprobaron los objetivos de trabajo propuestos para el año en
curso y se reconoció el esfuerzo realizado por trabajadores que alcanzaron el
galardón de vanguardias y destacados.
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